
Dialogark til opstartsmøde 
Formålet med dette dialogark er at støtte en struktureret og åben samtale ved semesterstart 
mellem fagkoordinator og instruktorer. Du kan benytte dette som inspiration til dialog, afklaringer 
og opmærksomhedspunkter efter behov. 

Opstart og introduktion 
• Er der behov for at gennemgå faglige, administrative eller tekniske elementer? 
• Hvordan støtter vi nye instruktorer i at komme godt fra start?  
• Har nye instruktorer adgang til relevante materialer etc.? 

Roller og ansvar 
• Hvad ser vi som instruktorens vigtigste opgaver – fagligt, socialt og praktisk? 
• Hvilket ansvar har fagkoordinatoren ift. planlægning, støtte og kvalitetssikring? 
• Hvor går grænsen mellem vores roller – og hvad er vi fælles om? 

Møder og samarbejdsformer 
• Hvor ofte mødes vi, og med hvilket formål? (koordinering, sparring, udvikling). 
• Hvad er en god mødestruktur for os? 
• Hvordan sikrer vi, at alle bliver hørt – og at møderne er relevante? 

Frihed og rammer i undervisningen 
• Hvor er der frihed til at tilpasse undervisningen? (form vs. indhold) 
• Hvad er givet på forhånd (pensum, aktiviteter, eksamen)? 
• Hvordan håndterer vi behov for ændringer undervejs? 

Kommunikation og kontakt 
• Hvilke kanaler bruger vi til daglig kommunikation (fx mail, Teams, Brightspace)? 
• Hvor hurtigt forventer vi at svare hinanden? 
• Hvem tager initiativ ved tvivl eller behov for sparring? 

Materialer og forberedelse 
• Hvem har ansvar for hvilke materialer (slides, opgaver, ugeplaner)? 
• Hvordan deler vi materialer og erfaringer med hinanden? Og instruktorer imellem? 
• Er der deadlines og formater, vi skal være opmærksomme på? 

Feedback og udvikling 
• Hvordan giver og modtager vi feedback? 
• Hvad gør vi, hvis noget ikke fungerer godt i undervisningen? 
• Hvordan sikrer vi instruktorers idéer og input? 

Støtte og praktiske forhold 
• Hvad gør vi, hvis der opstår sygdom, forsinkelse eller andet fravær? 
• Hvem tager sig af spørgsmål fra studerende uden for undervisningen? 
• Hvordan og hvornår rækker vi ud, hvis vi oplever udfordringer? 

Opsummering og næste skridt 
• Hvad tager vi med fra mødet? Skal der følges op på noget senere? 


